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I Amacg

= Ozel program ve proje uygulayan Anadolu imam hatip liselerinin misyon, vizyon ve
hedeflerine uygun olarak is birligine dayali yonetim anlayisiyla egitim-0gretimin
kalitesini ve 6grenci basarisini artirmak.

*  Okullarmm iilkemizde ve diinyada yasanan gelismeleri takip ederek etkin ve lider okul
olmalart i¢in katki saglamak.

= QOgrencilerimizin ilgi ve kabiliyetleri dogrultusunda fen ve sosyal bilimler, klasik sanatlar
ve musiki, yabanci dil, spor ve mesleki alanlarda gelistirilmesinde, Ogretim
materyallerinin hazirlanmast ve gelistirilmesinde, ¢esitli bilimsel, sosyal ve Kkiiltiirel
etkinliklerin planlanip yiiriitiilmesinde kamu ve 6zel sektor kuruluslar ile diger paydaslar
arasindaki igbirligini ve bu isbirligin stirdiiriilebilirligini saglamak.

* Akademisyen/alan uzmani/sanatgr/yetkin isimler ve onlarin bilgi/birikimlerinden
faydalanmak.

»  Okullarimiza akademik ve bilimsel alanlarda uzmanlar, akademisyenler, danismanlar
vasitasiyla uygulama, arastirma ve gelistirme destegi sunarak egitimde diinya dlgeginde
rekabet giiclinii arttirmaya yonelik ¢alismalar yapmak.

I Kapsam

Fen ve sosyal bilimler, klasik (geleneksel) ve cagdas gorsel sanatlar, msiki, yabanci dil,
orgiin egitimle birlikte hafizlik, hafizlik pekistirme, spor ve mesleki alanlarda 6zel program ve
proje uygulayan Anadolu imam hatip liseleri/imam hatip ortaokullar1 ve Uluslararasi Anadolu
imam hatip liselerinin iiniversiteler, kamu ve 6zel sektor kuruluslan ile diger paydaslar
arasindaki isbirligini ve bu igbirliginin siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla olusturulan
Damisma Kurulu’nun ¢aligmalart ile ilgili hiikiimleri kapsar.

I Dayanak

= Milli Egitim Bakanligi Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlar1 Yénetmeligi
=  Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar: Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
*  Anadolu Imam Hatip Liseleri ve Imam Hatip Ortaokullar1 Vizyon Belgesi

I Genel Esaslar

* Damsma Kurulu; okul miidiirii, varsa okul mezunlar dernegi/vakfi tarafindan secilen
mezunlar arasindan iki iiye, alani itibariyle yiiriitiilen proje ve okulda verilen egitimle
iligkili en az iki (2) 6gretim elemani veya alan uzmani (sanatg1), varsa okula adini veren
kisi ya da kuruluslarin resmi temsilcisi, varsa protokol yapilan tarafin resmi temsilcisi,
okul aile birligi baskani, okul 6grenci temsilcisi, okul miidiirii tarafindan belirlenen bir
miidiir yardimcisi ile proje koordinatoriiniin yer aldig1 iiyelerden olusur.

» Damigsma kurulunda, yiiriitilen programin/projenin 06zelligine gore, okulun c¢evre
imkanlari, Genel Midiirliik, il/ilge milli egitim miudiirliigli ya da okul miidiirliigii ile
tiniversiteler/fakiilteler, resmi ve 6zel kurumlar ile STK’lar arasinda yapilan igbirligi
cergevesinde uzmanliklarindan yararlanilan bilim insanlari, meslek erbabi, uzman,
akademisyen, sanat¢1 ve sporcular da bulunur.

=  Okul miidiirii Danisma Kurulu baskanidir.




Danisma Kurulu i¢in okulda uygun bir calisma mekani belirlenebilir ve kurul
caligsmalarini burada yiiriitebilir.

Ozel program ve proje uygulamayan Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip
ortaokullar1 da Danisma Kurulu olusturabilir.

Her tiirli planlama, organizasyon, uygulama, goézetim, izleme, denetim ve rehberlik
faaliyeti ilgili birimler ve paydaslar ile koordineli olarak mevzuata gore yiiriitiiliir.

I Damisma Kurulunun Calisma Usul ve Esaslari

Kurul tiyeleri goniilliiliikk esasina dayali olarak gérevlerini yiirtitiirler.

Danigsma Kurulu, Genel Miidiirliikge belirlenen vizyon belgeleri ve okulda yiiriitiilen
program/projenin uygulama esaslarinin aksatilmadan ve gerekli bilimsel destek verilerek
yiirlitiilmesine katki verir.

Kurul, egitim kurumunun yiirlittigli veya yliriitmeyi planladig1 faaliyetler konusunda
goriis ve onerilerde bulunur.

Kurul, 6gretim yili basinda, ortasinda ve sonunda olmak lizere kurul baskaninin
bagkanliginda yilda ii¢ defa toplanir. Gerektiginde olagan toplantilar disinda belirli
konular1 goériismek iizere de olaganiistii toplantilar ve goriismeler yapilabilir.

Her toplantida bir Onceki toplantida belirlenen goriislerin ve yapilan tavsiyelerin
gerceklesme durumlart degerlendirilir ve okul yOnetimine yeni Oneriler sunulur.
Toplantida ortaya ¢ikan goriis ve yapilan tavsiyeler kurul {iyeleri veya okul yoneticileri
arasindan belirlenecek bir raportdr tarafindan kayda gegirilir.

Toplantilarin glindemi, yeri ve zamani kurul bagkani/bagkan vekili tarafindan belirlenir ve
toplantidan bir hafta 6nce yazili veya elektronik ortamda iiyelere bildirilir. Giindemin
hazirlanmasinda Kurul {iyelerinin Onerileri dikkate alinir. Kurul iiyeleri, belirlenen ve
kendilerine 6nceden génderilen giindemi inceler, gériis ve Onerilerini Kurul Bagkanina
yazil1 veya elektronik ortamda iletebilir.

Kurul liye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilan iiyelerin salt cogunluguyla
karar verir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu yoniinde karar verilir. Alinan kararlar
toplanti tutanaginda belirtilir.

Ihtiya¢ duyulan hallerde Kurul baskanmin karari veya kurul iiyelerinin ¢ogunlugunun
talebi lizerine, goriislerine basvurmak amaciyla kurul iiyesi olmayan kisi veya kurum
temsilcileri toplantiya ¢agirilabilir, goriisleri dinlenebilir.

Kurul iiyelerinin gorev siiresi bir yildir. Siiresi dolan {iyeler yeniden seg¢ilebilir.

Toplant1 hazirlig1 yapmak, giindem taslagi hazirlamak, toplant1 sonrast ilgili birim, kurum
ve kuruluglara alinan kararlar1 teblig etmek, iletmek, uygulamak, izlemek,
sonuglandirmak ve degerlendirmek gibi toplanti sonrasi faaliyetlerin gerektirdigi tiim
sekretarya hizmetleri egitim kurumu miidiirliglince ytirtitiliir.

Genel Miidiirliik koordinesi ile Danigma Kurulu bagkanlar1 ve temsilci 6gretim tiyeleri ile
yilda bir (1) defa tilke genelinde calisma toplantis1 yapilabilir.

Egitim kurumunun ¢alismalarinin etkili bir bigimde yerine getirilmesi i¢in gerekli goriilen
durumlarda kurulun c¢aligmalarina yardimci olmak {izere komisyonlar ve calisma
gruplarinin olugmasi konusunda degerlendirmelerde bulunulabilir.




I Danisma Kurulunun Goérevleri

Egitim-0gretim konular1 basta olmak tizere ders dis1 etkinlik kapsaminda yurt i¢i ve yurt
disinda yapilabilecek bilimsel, mesleki, sosyal ve kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler
gozden gecirilir ve buna gore kalitenin artirilmasi, gelistirilmesi, zenginlestirilmesi,
yayginlastirilmasi ve stirekli iyilestirilmesi amacina yonelik tavsiye kararlar alir.

Oneri ve goriislerin yer aldig1 yillik ¢alisma programi ve ¢alisma takvimi belirler.
Uygulanan projeler ve program kapsaminda ortaya ¢ikan biitge kalemleri, ilgili ¢oziim
ortaklari ile temin edilir.

Caligmalarin etkin, diizenli ve saglikli planlanmasi, organizasyonu ve yiiriitiilmesi, yurt
ici ve yurt dis1 kaynaklar ile maddi ve yerel imkanlardan yararlanilmasi ve hedeflenen
amaglarin gerceklestirilmesi i¢cin 6gretmenler, 6grenciler, okul aile birlikleri, koruma
dernekleri/vakiflari, sivil toplum kuruluslari, tiniversiteler/fakiilteler, yerel yonetimler,
Tiirkiye Diyanet Vakfi (TDV) ve tasra teskilati, Diyanet Isleri Baskanlig (DIB) ve tasra
teskilati, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 ve tasra teskilati, Genglik ve Spor Bakanlig1 ve
tagra teskilati, Disisleri Bakanligi, Calisma Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanlig1 ve tasra
teskilati, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 ve tasra teskilati, Ulusal Ajans, Yurtdis1 Tiirkler
ve Akraba Topluluklar Baskanligi (YTB), Yunus Emre Enstitiisii (YEE), Tiirk isbirligi ve
Koordinasyon Ajansi (TIKA), Tiirkiye Maarif Vakfi gibi paydas kurum ve kuruluslar ve
diger ilgililerle is birligi yapilir.

Yurt icinde ve yurt disinda gergek veya tiizel kisilerle egitim, bilim, kiiltiir ile sanatla
ilgili kurum ve kuruluslarla, arastirma merkezleri, arastirmaci veya sanatcilarla isbirligi
yapar.

Gerekli  bilimsel ¢aligmalarin  yapilmast ve uygulamalarin  izlenmesi ve
degerlendirilmesine yonelik 6nerilerde bulunur.

Okulun caligma alanina giren konularda kurs, seminer, sempozyum, c¢alistay, kongre,
konferans, panel gibi ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlenmesinde okula
rehberlik yapar.

Ogrencileri, kariyer planlamasi konusunda destekler.

Okuldaki derslerin ve program/projelerin uygulanmasi ile 6gretim materyallerinin
hazirlanmasina ve gelistirilmesine katki verir.

Egitim ve Ogretim ortamlarmnin yenilenmesi, gelistirilmesi ile egitim teknolojilerinin
ogrenme siireglerinde etkin kullanilmasia yonelik kurumu destekleyici Oneri ve
katkilarda bulunur.

Yonetici ve Ogretmenlerimizin mesleki bilgi, beceri, tutum ve degerler alanindaki
gelisimlerine ve bu alanda tesvik edilmelerine yonelik okul midiirliigiince yapilabilecek
faaliyetler konusunda goriis olusturur.

Kurumun tanmirlig1 ve marka degerini arttirmak i¢in goriis ve dnerilerde bulunur.

Kamu ve 6zel kuruluslar ile i¢ ve dig paydaglardan gelen talep ve onerileri degerlendirir.
Ulusal ve uluslararasi gelismeler dogrultusunda ¢esitli tavsiye kararlar1 alir.

Okullarda, egitim, 6gretim ve yonetim etkinliklerinin verimliliginin saglanmasi, okul ve
cevre isbirliginin gerceklestirilmesi, her tiir ve seviyedeki egitim kurumlariyla isbirliginin
gelistirilmesi amaciyla tavsiye kararlari alir.




Sosyal bilimler, fen ve matematik okuryazarligi ile uygulamali bilim alanlarinda
ogrencilerin gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla TUBITAK yarigmalar1 basta
olmak iizere, robotik ve kodlama, egitimde yenilikcilik gibi ulusal ve uluslararasi
alanlardaki caligmalara katilima yonelik tavsiyelerde bulunur.

Ogrencilerin mesleki becerilerinin gelistirilmesi icin mesleki uygulamalarinin verimli
olmas1 yoniinde onerilerde bulunur.

Okullarda 06grencilerin akademik, bilimsel, mesleki, zihinsel, bedensel ve ruhsal
gelisimlerini destekleyici, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda yonlendirici, saglik ve
giivenlik acisindan zenginlestirilmis ve 6zgiin tasarlanmig aktif 6grenme ortamlarinin
olusturulmasi, bu alanda planlanan g¢aligmalarin verimli bir sekilde yliriitiilmesi i¢in
imkan dahilinde zeka oyunlar1 bolimii, Z-Kiitliphane, yazarlik atdlyesi, laboratuvar, spor
salonu/alani, 6zel derslikler (Kur’an-1 Kerim Siifi, Dil Smifi, vb.) resim ve miizik
atolyeleri, robotik kodlama atdlyeleri vb. egitim ortamlarinin hazirlanmasi, gerekli
Ogretim materyalleri ile donatilmasi ve 6grencilerin azami 6l¢lide yararlanmasi i¢in 6neri
ve katkilarda bulunur.

Mezunlara hem is hem de sosyal alanda fayda saglayacak faaliyetlere iliskin Onerilerde
bulunur.

Program/Proje ve ilgili ¢aligmalarin izlenmesi ve degerlendirilmesi amaciyla gerekli
bilgileri toplar; her ders yili sonunda bu bilgiler ile egitim-6gretim hizmetlerine yonelik
donem boyunca yapilan faaliyetlerin, 6zgiin uygulamalarin, elde edilen kazanimlarin,
yeni uygulamalara ait dnerilerin yer aldigi bir raporu hazirlayarak Din Ogretimi Genel
Miidiirliigiine gonderir.




